
   業務時間外の緊急時の連絡先について 
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 就業報告書の提出について  
 

少し早いですが 
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１ ０ 月 の 契 約 金 額

                                                

年 度 
１０月実績 年度累計（４～１０月） 

請 負 派 遣 計 請 負 派 遣 計 

令和６年度 18,901 6,044 24,945 114,290 37,425 151,715 
令和５年度 19,706 5,879 25,585 114,717 31,397 146,114 
対前年比(％) 95.9 102.8 97.5 99.6 119.2 103.8 

 

              無届就業はやめてください（必ず事務局を通してください）   

꼝万が一、事務局を通さずに就業し怪我をされ、また財物に損害を

                与えてもシルバー保険の対象となりません。 

              꼝お客様とのトラブルは全て個人で解決していただくことになります。 

                お客様から直接依頼があれば、事務局に電話をしていただくよう 

                お伝えください。 

 

 

 発注者へ就業日の確認連絡をお願いします  

   事前に約束されていた就業予定日に発注者宅に伺ったが外出されており、 

   作業が出来なかった等の事案が時折発生しております。ご高齢の発注者の方が多く、 

   約束された日を忘れられる事が考えられますので、大変ですが念のために、 

   就業日の前日か当日に確認の連絡をお願いいたします。 

【請負:契約金額減の主要因】 

剪定と除草:受注は多いが、作業が追い付いていない。   

作業件数 対前年度比(10 月):剪定 ▲12.3％、除草 ▲24％ （単位：千円） 

※急な場合であっても、電話での一報をお願いいたします。電話を受けた事務局職員が対応します。 

自分の安全は自分で守る
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主に審議された議案
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「ボジョレー ヌーヴォー」とは 
 

なぜ、解禁日があるの?? 
 

白ワインがない理由は?? 
 

請負で就業の会員は登録が必要です。 
「smile to smile」の登録は、 

事務局職員が登録のお手伝いをします。
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🔴 入 会 説 明 会 🔴 
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